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Программа 
проведения первичного инструктажа на рабочем месте
1. Общие положения программы:
1.1 Первичный инструктаж по охране труда проводится для всех работников ФГБОУ ВО Вавиловского университета (далее – Университет) до начала самостоятельной работы, а также для лиц, проходящих производственную практику. 
Допускается освобождение отдельных категорий работников Университета от прохождения первичного инструктажа по охране труда в случае, если их трудовая деятельность связана с опасностью, источниками которой являются персональные электронно-вычислительные машины (персональные компьютеры), аппараты копировально-множительной техники настольного типа, единичные стационарные копировально-множительные аппараты, используемые периодически для нужд самой организации, иная офисная организационная техника, а также бытовая техника, не используемая в технологическом процессе производства, и при этом другие источники опасности отсутствуют, а условия труда по результатам проведения специальной оценки условий труда являются оптимальными или допустимыми. 
Перечень профессий и должностей работников, освобожденных от прохождения первичного инструктажа по охране труда, утверждается руководителем Университета.
 1.2 Первичный инструктаж на рабочем месте производят по программам, разработанным и утверждённым руководителями структурных подразделений Университета. Программы согласовывают с отделом охраны труда и профсоюзным комитетом. 
1.3 Первичный инструктаж на рабочем месте проводят с каждым работником индивидуально с практическим обучением безопасным  приёмам  и методам труда. Первичный инструктаж на рабочем месте возможен с группой лиц, обслуживающих однотипное оборудование и в пределах общего рабочего места. 
1.4 Работники Университета допускаются к самостоятельной работе после стажировки, проверки теоретических знаний и приобретенных навыков безопасных способов работы.
 1.5 Первичный, повторный, внеплановый и целевой инструктажи проводит руководитель структурного подразделения или непосредственный руководитель (производитель) работ, преподаватель, прошедший в соответствии с Порядком специальное обучение по охране труда и проверку знания и на которого приказом работодателя возложены обязанности по проведению инструктажей на рабочем месте. 
1.6. Проведение первичного, повторного и внепланового инструктажей по охране труда регистрируется в журнале регистрации инструктажа на рабочем месте, в котором указываются:
- дата проведения инструктажа; 
- фамилия, имя, отчество (при наличии) работника, прошедшего инструктаж; 
- профессия (должность) работника, прошедшего инструктаж; 
- число, месяц, год рождения работника, прошедшего инструктаж; 
- вид инструктажа (первичный, повторный, внеплановый); 
- причина проведения внепланового инструктажа; 
- фамилия, имя, отчество (при наличии), профессия (должность) работника, проводившего инструктаж; 
- наименование локального акта (локальных актов), в объеме требований которого проведен инструктаж; 
- подпись работника, проводившего инструктаж; 
- подпись работника, прошедшего инструктаж. 
1.7 Проверка знания требований охраны труда работников, после прохождения первичного инструктажа на рабочем месте, проводится непосредственным руководителем работ в объеме знаний программы обучения.
2.Программа первичного инструктажа включает следующие вопросы:
2.1 Общие сведения об условиях труда работника (0,75 часа):
[bookmark: _GoBack] — технологический процесс и продукция;
— оборудование в рабочей зоне;
— вредные и опасные производственные факторы на рабочем месте;
— средства коллективной и индивидуальной защиты, их назначение, устройство и применение;
— требования к безопасной организации и содержанию в чистоте и порядке рабочего места;
— требования безопасности при эксплуатации и ремонте оборудования на рабочем месте;
— требования безопасности по предупреждению электрических травм.
2.2 Порядок подготовки к работе (0,5 часа):
- требования к спецодежде, специальной обуви и СИЗ;
- проверка исправности оборудования, пусковых приборов, инструмента, приспособлений, блокировок, заземления и других средств защиты;
- безопасные приемы и методы выполнения работ.
2.3 Схема безопасного передвижения по территории Университета (структурных подразделений)(0,2 часа):
- проходы, которые предусмотрены для передвижения;
- запасные выходы, запретные зоны;
- транспортные и грузоподъемные средства, места нахождения и требования безопасности при проведении грузоподъемных работ.
2.4 Аварийные ситуации, которые могут возникнуть на рабочем месте (0,75):
- причины возникновения аварий, производственных травм и отравлений;
- действия работника при возникновении аварийной ситуации, производственной травме, отравлении;
- места, где находится защита при аварии, средства пожаротушения, правила их использования;
- места, где находятся средства оказания первой помощи, аптечки, правила их использования;
- места, в которых находятся телефоны номера телефонов;
- действия работника в опасной ситуации и при несчастном случае;
- порядок сообщения о произошедшем несчастном случае или остром отравлении.
2.5. Изучение работником инструкций по охране труда по его профессии и видам выполняемых работ (0,1 часа). 
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